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Wandeling in de Ooijpolder voorafgaande aan de algemene ledenvergadering 2014

De vereniging

In het veertiende jaar van haar bestaan heeft de vereniging 146 leden en donateurs. In 2014
zijn er 2 afmeldingen en een aanmelding. Op 2 juni wonen circa 45 leden en belangstellenden
de algemene ledenvergadering bij in het kerkje van Persingen. VVO6r de vergadering wordt
onder leiding van Arno van der Kruis en Geert Kroes een wandeling gemaakt langs
landschapselementen en de ecologische verbindingszone in het Circul van de Ooij.

Het bestuur bestaat uit 8 leden; Toon de Jong (voorzitter), Mari Thijssen (penningmeester),
Gerard van Leeuwen (secretaris), Hans Lamers, Henk Eikholt, Paul Brinkhof, Geert Kroes en
Fried Frederix. Martien Nillesen is agendalid(toehoorder) namens ZLTO. Henk Coenen is
afgetreden. Hij is medeoprichter van de Ploegdriever en heeft veertien jaar bestuurswerk voor
de vereniging gedaan. Fried Frederix neemt zijn plaats in het bestuur in. Er zijn 7
bestuursvergaderingen waar ook de algemeen codrdinator (Arno van der Kruis) bij aanwezig
is. Vaste bespreekpunten op de vergaderingen zijn de uitvoering en acquisitie van projecten,
de financién, de P.R. en het ‘agrarisch perspectief” (om binding met onze agrarische achterban
te houden).

Bijzondere aandachtspunten zijn dit jaar: * de relatie met onze zusterstichting SLOG en met
de VNC die in het werkgebied van de Ploegdriever nu veel uitvoerend werk doet. * deelname
aan het gebiedscollectief voor de uitvoering van het nieuwe stelsel van agrarisch natuur- en
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landschapsbeheer. * de nieuwe bestuursorganisatie met minder algemene
bestuursvergaderingen en met tussentijdse commissievergaderingen (uitvoering en
communicatie). * verbetering van de communicatie door aanstellen van een
communicatiemedewerker (social media en verbetering website). * de terugloop van
uitvoeringsprojecten.

De werkgroep communicatie maakt 1 nieuwsbrief over de invoering van het nieuwe stelsel
voor agrarisch natuur- en landschapsbeheer en over de effectiviteit van dit beheer. Er wordt
een begin gemaakt met berichten over de Ploegdriever op Twitter en Facebook.

De projecten

Na het uitzonderlijk drukke uitvoeringsjaar 2013 loopt het aantal projecten in 2014 sterk
terug. Het grote landschapsproject Groenblauwe diensten van de gemeentes Ubbergen en
Groesbeek nadert zijn voltooiing en er worden in 2014 nog maar enkele inrichtingsprojecten
voorbereid en uitgevoerd. Het werk van de tijdelijke medewerker voor groenblauwe diensten,
Ronald Jansen, loopt ten einde.

We hebben in 2014 een totale projectomzet van €138.000. Dat is bijna een halvering ten
opzichte van 2013 (€255.500). De daling komt geheel voor rekening van het aflopen van
inrichtingsprojecten groenblauwe diensten. De omvang van de beheerprojecten blijft ongeveer
gelijk. De omzetsituatie lijkt sterk op de situatie in 2010, véor de start van de groenblauwe
diensten.

In 2014 zijn er meer projectkosten (€152.500) gemaakt dan aan omzet is binnengehaald. Dit
geeft een fors verlies. Een groot deel van de kosten wordt uitgegeven aan leden voor
projectwerkzaamheden (85%) en randensubsidies (5%). In 2014 hebben 33 leden en
aangesloten loonwerkers werkzaamheden verricht en 14 deelnemers randensubsidie
ontvangen. Slechts 10% van de kosten was voor de inkoop van materiaal en externe diensten.
De vereniging stimuleert de lokale economie en vervult daarmee een belangrijke doelstelling.

Beheer: 60% van de omzet

Waterschap Rivierenland is de belangrijkste opdrachtgever (50%). We beheren
dijkgraslanden en de oevers van de Leigraaf in Groesbeek. De gemeentes besteden het
natuurvriendelijk bermbeheer en het akkerrandenbeheer aan ons uit (27%). We beheren
landschapselementen en percelen van de SLOG (22%).

Inrichting: 35% van de omzet

In 2014 hebben we de inrichting van 9 projecten groenblauwe diensten in Groesbeek
afgerond en 2 overige projecten van particulieren. Er werden hagen en heggen geplant,
hoogstamboomgaarden aangelegd en rasters geplaatst.

Advies: 5% van de omzet

3 medewerkers van de vereniging zijn betrokken bij de oprichting van het Collectief
Rivierenland. Deze nieuwe vereniging gaat de nieuwe subsidieregeling voor agrarisch natuur-
en landschapsbeheer uitvoeren. Verder werd advies gegeven over landgoedontwikkeling.



